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PROST GRAND PRIX |
Société Anonyme au capital de 250.000 F TRIBUNAL
Siege Social : E e CONIMERCE
(78280) GUYANCOURT - ZAC des Sangliers - 7 Avenue Eugene Freyssinet
RCS VERSAILLES B 314 539 701
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PROCES-VERBAL DE
L'ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE DU 31 JUILLET 1998

L'an mil neuf cent quatre vingt dix huit

Le trente et un juillet, a dix heures

Dans les bureaux de Star Racing, 5 Place du Molard a Genéve (Suisse)

Les actionnaires de la Société PROST GRAND PRIX se sont réunis en Assemblée Generale
Extraordinaire.

Chague actionnaire a été convoqué par lettre recommandee adressée le 16 juillet 1998.

Les membres de I'Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en seance, tant
en leur nom qu'en qualité de mandataire.

Les membres de ['Assemblée ont émargé la feuille de présence en entrant en séance, tant
en leur nom qu'en qualité de mandataire.

Monsieur Alain PROST préside la réunion en sa qualit¢ de Président du Consell
d'administration.

INTER-DIESEL et STAR RACING représentées par M.Alain PROST, les deux membres
représentant, tant par eux-mémes que comme mandataires, le plus grand nombre de voix et
acceptant cette fonction, sont appelés comme scrutateurs.

Monsieur Jean-Luc GRIPOND assume les fonctions de Secrétaire.

Monsieur Charles HUNTZIGER, Commissaire aux Comptes de la Societe régulierement
convoqué, n'assiste pas a la réunion.

La feuille de présence est arrétée et certifice exacte par le bureau ainsi constitue qui
constate que les actionnaires présents ou représentés possedent 3 49g
sctions sur les 2.500 actions formant le capital social et ayant le droit de vote. En
conséquence, I'Assemblée réunissant plus du quart du capital social est régulierement
constituée et peut valablement délibérer.

Le Président met a la disposition des actionnaires :

- Une copie de la lettre de convocation adressée a chaque actionnaire.

- La copie de la lettre de convocation du Commissaire aux Comptes avec |'avis de réception.

- La feuille de présence et les procurations données par les actionnaires représentés,

- Un exemplaire des statuts de la Societe R

- Un exemplaire des comptes annuels arrétés au 31 décembre 1997. v '~~~ e enregistre
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Il dépose egalement les documents suivants, qui vont étre soumis a 'Assemblée -

- Le rapport du Conseil d'administration.
- Le texte des projets de résolutions.

Le President fait observer que la présente Assemblée a été convoquée conformément aux
prescriptions des articles 123 et suivants du Décret du 23 mars 1967 sur les Sociétés
Commerciales et déclare que les documents et renseignements visés aux articles 133 et 135
dudit Decret ont eté adressés aux actionnaires ou tenus a leur disposition au siége social
depuis la convocation de I'Assemblée, ainsi que la liste des actionnaires.

L'Assemblée lui donne acte de cette déclaration.

Le Président rappelle ensuite que la présente Assemblée est appelée & délibérer sur l'ordre
du jour suivant :

- Augmentation du capital social d'une somme de 4.750.000 F par incorporation de
réserves et création d'actions nouvelles a attribuer gratuitement aux actionnaires.

- Modification corrélative des statuts.

- Pouvoirs en vue des formalités.

Puis, il donne lecture du rapport du Conseil d'administration.
Enfin, la discussion est ouverte.,

Personne ne demandant plus la parole, le Président met aux voix les résolutions suivantes
figurant a l'ordre du jour :

IERE RESOL N

L'Assemblée Générale, apres avoir entendu la lecture du rapport du Conseil d'administration,
décide d'augmenter le capital social s'élevant actuellement a 250.000 F divisé en 2.500
actions de 100 F chacune, d'une somme de 4.750.000 F et de le porter ainsi a .5.000.000 F.

Cette augmentation de capital est réalisée par incorporation d'une somme de 4.750.000 F
prélevée sur la réserve "Autres Réserves”.

Les droits d'attribution formant rompus ne seront pas négociables.

En conséquence, les actions correspondantes seront vendues et les sommes provenant de
cette vente allouées aux titulaires des droits au plus tard 30 jours aprés la date d'inscription a
leur compte du nombre entier d'actions attribuées.

Cette résolution est adoptée a l'unanimité.

DEUXIEME RESOLUTION

En représentation de 'augmentation de capital décidée sous la résolution précédente, il est
creé 47.500 actions nouvelles de 100 F chacune, entierement libérées, attribuées
gratuitement aux actionnaires ou aux cessionnaires des droits d'attribution & raison de 19
actions nouvelles pour 1 action ancienne.

il






Les actions nouvelles sont créées jouissance du premier jour de l'exercice en cours. Elles
seront, des leur création, complétement assimilées aux actions anciennes, jouiront des
mémes droits et seront soumises a toutes les dispositions des statuts et aux décisions des

Assemblées Générales.

Cette résolution est adoptée a 'unanimité.

[ROISIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale, comme conséquence de |'adoption des résolutions précédentes,
apporte aux articles 6 et 7 des statuts les modifications suivantes :

"Article 6 - FORMATION DU CAPITAL

Il est rafouté a cet article l'alinéa suivant :

" Aux termes d'une délibération de I'Assembilée Générale Extraordinaire en date du
31 juillet 1998 le capital social a éte porté a la somme de 5.000.000 F par

incorporation de reserves pour un montant de 4.750.000 F.

Article 7 - CAPITAL SOCIAL

Le premier alinea de cet article est desormais libellé ainsi qu'il suit :

" Le capital social est fixé a la somme de 5.000.000 F. il est divisé en 50.000 actions
d'une seule categorie de 100 F chacune, entierement libérées et toutes de méme

categorie. "

Cette résolution est adoptee a 'unanimite.

QUATRIEME RESOLUTION

L'Assemblée Générale confére tous pouvoirs au porteur de l'original, d'un extrait ou d'une
copie du present proces-verbal a l'effet d'accomplir toutes formalités de publicité, de dépbt et

autres qu'il appartiendra.

Cette resolution est adoptée a lI'unanimite.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée.

De tout ce que dessus, Il a été dresse le présent proves-verbal, qui a été signé, apres

lecture, par les membres.du bureau.
% // o "’(
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Dans tous les documents émanant de la société et destinés aux tiers, la denomination
devra toujours étre précédée ou suivie des mots "société anonyme” ou des initiales "S.A." et de
I'énonciation du montant du capital social.

Article 4 - Siége Social
Le siége social de la Société est fixé a : 78280 GUYANCOURT - Zac des Sangliers -

7 Avenue Eugéne Freyssinet.

Article 5 - Durée

La Société, dont la durée a pris cours le douze décembre mil neuf cent soixante dix huit,
jour de son immatriculation au Registre du Commerce et des Societe, expirera le douze deécembre
deux mille soixante dix sept, sauf dissolution anticipée ou prorogation.

TITRE DEUXIEME - Apports - Capital social - Actions

Article 6 - Formation_du capital

- Lors de la création de la Société, il a été apporté en espéces une somme totale de 20.000 F

- Par délibération des associés du 2 avril 1981, devenue définitive le 30 octobre 1981
le capital a été augmenté au moyen d'apports en numeraire de 80.000 F

- Par délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire des actionnaires du
6 novembre 1984, devenue définitive le 31 décembre 1984 par suite de la
constation faite par le Conseil d'Administration du versement des fonds en
banque le capital a été augmentée de 150.000 F
par émission contre espéces d'actions nouvelles.

- Lors de 1a fusion par voie d’absorption, en date du 15 novembre 1993, de la Sociéte
CONCEPTION PRODUCTION VEHICULES DE SPORT-CPVS,Sociéte a Responsabilite
Limitée au capital de 50.000 F, dont le siéte social est & Technopole de la Nievre
(58470) Magny-Cours, immatriculée au Registre du Commerce et des Sociétes de
Nevers sous le numéro B 347 564 676, il a été fait apport du patrimoine de cette Societe,
la valeur nette des apports faits a titre de fusion s'élevant a 727.500 F n‘ayant pas été
rémunérée, la Société étant Associée unique de la Société absorbée, dans les conditions
prévues par l'article 378-1 de la Loi du 24 juillet 1966.

- Aux termes d'une délibération de I'Assemblée Générale Extraordinaire en date du
31 juillet 1998 le capital social a été porté a la somme de 5.000.000 F par
incorporation de réserves pour un montant de 4.750.000 F

Article 7 - Capital social

Le capital social est fixé & la somme de 5.000.000 F. | est divise en 50.000 actions d'une seule
catégorie de 100 F chacune, entiérement libérées et toutes de méme catégorie.

Article 8 - Augmentation et réduction du capital
| - Le Capital social peut étre augmenté en une ou plusieurs fois, soit par émission d'actions
nouvelles méme d'un rang autre que celui des actions existantes, soit par élévation du montant

nominal des actions existantes.
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Les actions nouvelles zont Jibérées soit en especes, solt a7

compensation avee des créances liquides et exigibles sur 1a sociéte, soit
par {ncorporation de comptes de réserves et ‘de prevoyance, de crovisions

<usceptibles dretre capitalisées ou encore ce vénefices ou de prines
4témnission, soit par apport en nature, soit par conversion dtobligaticns.

L'A;aenﬁlée générale est seule compétente pour décider, sur le rzpport
du Consell dtad={nistration, une augzentation de capital., Elle peuvt
déléguer au Conseil d'adainistration les pouvoirs nécessaires a l'effet
de réaliser dans le ¢élal de cing 2ns prescrit par la loi, 1faugzentation
du capital en vune ol plusieurs fois, d'en fixer les ~odalités, d'en
constater la réalisation et ge procéder a la modification corrélative ces
statuls.

i:n_"'éa:=d'augmentation par 1ténission d'zctions a :,oui:scriz-*e contre
- eapéces,; un’ droit de’ préférence i 1la souscription de ces acticns’ sera,
. conformézent a la loi, réservé aux propriétaires des actlions antérieurement
" dmises 3 -toutefois, 1*assenbleée. géné.railc' qui déeidera ltaugzentaticn cu
capital pourra suppricer ce droit prétércntibl en respectant les conditions

légales.

Ceux des actionnaires qui n'auraienlt pas un nonmbre suffisant dtactions
anciennes opour obtenir un nonbre entier d'actions nouvelles devront
stentendre avec dfautres, s'{ls désirent exercer leurs droits, 32a3 qu'il
puisse résulter de cette entente de souscriptions indivises.

les restrictions prévues a 1ltarticle 11 ci-~aprés ne s'appligueront

vas directeaent 3 1a cessfion ou transaission-des croits de sousceription
attachés, en cas d'augnentation de capital contre numéraire, aux actlons
alors existantes, sais les actions nouvelles souscrites en vertu ces droits
o8dés ou transmis i des personnes ne remplissant pas les conditions fixées
ay paragraphe 11 et au paragraphe II1 dudit article, sercnt grevées des
droits d'agrément et de prdeaption visés i cet article, droits qui
stexerceront cozse §1 est dit cl-apres.

£n conséquence, les cessions et autres transalssions- ce croits de
souscription s'effectuent 1ibrezent nendant la période de souscription,
rals, dans les trente jours de la réalisation de ltaugzentation de capital,
1a Conseil devra statuer sur l'agrezent -des personnes ne reaplissant pas
Tes conditions rappelées i 1talinéa qui précéde et devenues sctionnaires
par souscriptica i 1la suite de cession ou trans=ission de .droits,.
{intervenue i leur profit. En cas de refus dtagré=ent, les actions detenues

e

oar les personnes non 2gréées seront souzises 3 préemption par le Conseil
d'adueinistration dans les conditions fixées par ledit article 11,

ta cession de tout dreit 3 attritution d'actions gratuites 2 la suite
ée 1'incorporation 2u capital dJe réserves, béneéfices ou prizes d'ézfssion,
eat assizi{lée & la cession des actions elles-pézes ¢t souxise, €N
conséquence, aux prescriptions ce 1tarticle 11 ci-apres. |



-

11 - {1Assecblée générale Extraordinalre pourra aussi, dans -les
conditions et suivant les zodalités (ixées par la loi, décider ou auvtorfised ™
et réaliser 1la réduction du capital social, pour guelque cause et de

quelque canfiéere Que ce soit, notanient au roOyen d'un échang; des anclens
tqtres dfactions contre de nouvezux titres, d'un nombre equivalent ou
moindre, ayént ou non le zéme nominal et, 3'il y 2 lieu, 2avec ceszion ou
achat d'actions anciernes pour permettre l'échange et avec ou sans sculte
3 payer ou a recevoir., Toutefols, 1a réduction du capital & un montant infé-
rieur au minizum fixé par 1a lol ne peut etre cécidée gue sous la condition
suspensive d'une augzentation destinée a amener celui-l3 a wn nontant =au
—ains égal zudit sinimum, a noins que la société se trznsfcrne en scciéte

d'une autre forne.

Artiéig 9 - Libﬁraticn des actions

C 1 - Les actions émises contre ‘espices doivent étre 1lidérées, sauf
décision contraire lors de l'émission : o |

_ un quart au moins (et la totalite de la: prime s3'il y 2 lieu) en
souscrivant,

- et le surplus au fur et a mesure des besoins de la societe, ans
Jes proportions, 2ux époques et aux lieux qui seroatl fixés car le Conseil
d'adrinistration, mais compte tenu cu ¢élad imparti par la loi pour 1la
1{bération intégrale des actions de nu=éraire.

" Les appels de fonds seront portés a la connaissance ces actionnaires,

car lettre recoztandée, Quinze Jours avant 1'époque [ixée pour chaque
verseaent.

11 - Ltactionnaire défailliant, ses héritiers sansidivisibilité entre

eux, les cessionnaires successifs et les socuscripteurs seront tenus
solidairenent du palement du montant non 1ibéré de chagque action.

Deux ans aprés la date de l'envol de la réquisition du transfert, tout =
spuseripteur ou actionnaire qul a cédé son titre cesse dfetre tenu cCes
versenents non encore appelés.

111 - A défaut de versement par les 2ctionnaires 2¢x époques déterni-

nées, l'intérét de la somxe due courra de plein droit 2u taux des :vances
sur titres de la Banque de France, wajoré de deux points, 3 compter dce
1'exigidbilité et sans demande en jJustice. I '

-
=5

Sans préjudice des déchéances encourues en vertu ces dispositions
1égislatives ou reglermentaires, l'actionnaire Qui ne se serait pas libéré
dans le z=ois qui suivra l'envol dtune mise en dexevure par lettre
recomsandée avec cerande d'avis de réception, pourra é€tre contraint au
ralezent par tous les noyens de droit ccmmun et néze par la vente ce ses
actions supr lesquelles des versenents seront exigibdles.
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Cette vente sera executée a1 la diligence du Consell 4lzdaintatraticon
dans les formes crescrites par la 1égislation en vigueur ; toutefcis, les
acquerevrs qui ne¢ rempliratent pas les conditions exligees car l'articl?
11 ci-apres Ppovl que la cession ces acticns pulsse s'operer litrement @
yeur profit, devraient, dans les quinze jour{ de la vente, ?tre 2zrees par
1e Conseil dtadainistration ; % defaut dtzgrézent, ces acqQuereurs seralent
<ouxis a préemption dans les conditions fixées par ledit article 11, z=oyen-

nant un PriX ¢éterminé et au profit dfun acquéreur désigné conferzezent
aux dispoajtions de ltarticle 11,

srticle 10 - rerme Ces sct{ons -~ Tilres

{es actions sont obligatoirezent nominatives, ~énpe apres leur entiere
1¢dération. |

srricle 11 - Transzission des acticns

1 - La proprieté des setions résulte de leur inscriptlon au ao3 ¢

ou des titulaires sur le rcgistrc_spécial tenu i cet effet au ajdge social

- ou dans un dtadblissement agrée,  dans "Yes ~ conditions [fixées par 12
reglementation en vigueur. - R e L .

1 est tenu un . compte ‘marticulier. pour chague adtlonnaire, lequel
regoit une attestation du noabre d'actions inscrites. a son nod. |

Outre, lorsqu'ii y 2 1{eu, 1l'observation . des - srescriptions du
~aragraphe 11 du présent article, la cesslon de ces actions ne peut
‘stopérer a 1'égard des tiers et de la socisété gque par un transfert inscrit
syr les registres ce 12 société. Ce transfert est effectué sur 1la
croduction d'un orcre de virement signé cu cédant et, s'il y a llev, ¢y

»

cessionnaire ou de leurs fondés de pouvoirs ; les dispositions dtordre 4
cet effet sont arrétées par le Consell dfadministration.

Sauf dispcsitien légale contraire, ltattestation d'un zagent de change
o3 d'un notaire et ltauthenticite ces procurations peuvent etre exigées.

Tous les frais résultant du transfert sont 3 la charge ces
cessionnalires.

11 - les cessions ou vransaissions dtactions -steffectuent libreasent
lorsqu'elles résultent dfune succession ou d'une liquication de coz=unauté
de blens entre €poux ou lorsqu'elles ont lieu au profit d'actionnaires,
ascendants, descendants ou conjoint d'un actionnaire. '

Sauf i tenir compte des stipulatio:{s d¢u paragraphe 111 <u préunt

article, toute autre cession ou transxission d'actions nse sourrk avoir lieu
QqQue ¢ans les condi{tions suivantes ¢ .

-
|

L,'auteur Se la cesaion ov trinszission devra la notifier a la societe,
par a_cte extra-judicialre ou par lettre recozzandée, avec demande dtavis
de réception, {ndigquant- le nosbre et éventuellezent les nuzéfes ces

actions, les nos, prénoxs et donfcile du bénéficiaire de la cession od
transnission proposce, ainsi que le prix, s'il y a liev, et les conditicns

de 1'opération,
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-

la notification, pour étre valable, cevira etre accoz=pagnee Ce l'orcre

de virexent, étaye, s'il y a lieu, de toutes nieces Justificatires utilesy

&

notasment, s'il sfagit d'une cession 3 titre onéreux, de la Spstification
gu prix offert par l¢ cessionnaire eventuel.

Dzns un délai de trente jours 3 co=nter de la reception de cetle
netification, le Conseil cevra statuver sur ltagrément du ou Ces cession-
~aires proposés, cu du cu ces “wénéficiaires de 1a trans=mission el alresser
-vis de sa décision en indiquant les personnes ou cociétés agreses comze
ressionnaires, et celles gui ont fait l'chiet dtun refus dtagrénent.
L'agrément ne pourra ttre refusé cque pour la totalité des actions cédées
ou transmises A des personnes ou sociétés non 2gréées.

L

.. Dés la décision du Conseil d'Adninistration, et z2u plus tard a
1'expiraticn du délail ce trente Joura crévu 3 1'alinéa préceédent, le
transfert est régularisé au profit des serscnnes ou sociétés indiguées cans
.la notificatica visée zu troisiéme alinéa du présent paragradhc 11, zgréées
oar. e Conseil ou contre lesquelles” le Conseil n'a pes notifié, dans ce
¢élai, un refus drzgrement, C |

En c¢zs Ce refus ‘dtzgrézent d'un, de- plusieurs -ou <e tous les
cessionnaires présentés, le Conseil devra dans les trois =nois Ce 12
notif{cation du refus d'agrézent, faire acquérir les actions dantl les
cessionnaires n'ont pas €té zgrées : ‘

- soit par des personnes cu sociétés désigneées par 1ui,

- soit, mais seulezent avec l'accord du cédant, par la socliété en vue
d'une reducticn de capital,

et ce, sur simple signature du transfert par un delégue ¢u Consell
dthdministration, c2 dernier conme mandataire du cédant ou ce ltzuteur Ce
la transzission, i zoins que le cédant n'ait notifie 2 la societe par z2cte
extra~judiciaire ou par lettre recommandée avee accusé de reception, =2
volonté cde retirer son offre et de conserver ses actions.

. Toutefois, le délad de trois =nols ci-dessus srévuy pour 1la

réegularisation du transfert pourra etre srolongé, a la . dezancde dce la
société, par Ordennance, non susceptidle de recours, du President <du
rribunal de Commerce du lieu du siige socfal, statuant en référé, le cédzen
et le cessionnaire dizent appelés. ' :

- . &
ra ¥ »

Tn czs de refus d'z2grément, la transmissfon aura lieu moyennent, en
cas de putation 2 titre cnéreux, un prix égal &° celui offert par le
cesaionnalire prézenté, s{ ce prix est agréé par le Conseil, ou dans e cz23
contraire, cozze dans le cas ol §} sfagirait d'une transzissjon entre vifs
3 ti{tre gratuit, =zv prix qui, A d<éfaut d'entente entre le cédant ou
1'auteur de 1la trznszission et le Censeil d'Administirztion, 3era fixe

souverainesent et sfzns Trecours poessidle par un expert cheisd sarel ceux
$nserits sup Yas Y{stes des Cours et Tridunacux.

LY

gt il ey b bl .

[
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L cet effet, le Conseil, s'i) n'est pas d'accord sur le »rix iadique
sar 1€ cedant, proposera dans la notification de son relus dtagrézent udn.
expert pour jequel le cédant ou ll'auteur de la‘'transmission (era connaitre,
dans 1es huit Sours de 1a notification, son aceptation ou son refus,

4 ¢éfaut ¢e réponse cans ce ¢élai, comze en cas de refus par le cedant
oy 2uteur de 12 vrapsaission, 11 y sera supplée, 3 la requete ce 1la
sartie la plus diligente, par le Présicdent du Tridunal de Conmerce cu siege
social statuznt en la forme Ces référés et sans recours pessible ;i les
frais éventuels cccasionnés par l'expertise serocat supporteés moitié par

ye cédant ou auteur cé 1a trarnsmission, moitié par le ou les cessionnaires
choisis par le Conseil.

{*expertise ne sera soumise % aucune condition de forze, mais le prix
de cession devra obligatoirement etre fixé par l'expert et indique par ses

-

soins a la soclété et aux parties, dans un délal maxinmum de quarznte jours
3 compter de’ 13 notiffcation par le Conseil de son” refus d'agrezent, a
~oins Qque 1les parties ne se settent d'accord pour une preregation e ce

celad.

Les actions ainsi transférées le seront avec tous croits ¥ attachés

au jour de la notificatlon de la dezande d'agrézent, et le prix ¢a sera
cayable ces sa f{xation définitive, avec intérét au taux légal en cztiere
commerciale, calcvlé du Jour <e celie notification Jusqu'au Jour <u
--ajement ; les acdministrateurs ayant voté le refus d'agrezent seront
zarants du palement, par les acquéreurs désignés par le Conseil, du prix
dtacquisition de leurs actions, et s'{1 y a lieu, du montant nea 14déré
des actions transférées. ’

111 - En cas de transamission d'actions consécutive a leur rézartition
par une société actionnaire, 2u cours de son existence ou de sa liguicatien
les attributaires des actions reparties par la sociéte actionnaire devront,
a'{ls ne sont pas d¢éja actionnaires ou ascendants, descendants ou conjoint
gtun actionnaire, etre agréés par le Conseil d'Ad=inistration,

A cet effet, ¢ans les trois m»ois ce la répartition, les qualités des
attributaires devroat €tre notifiées par lettre recoz=ancée adressée 2 la

société, en indiquant les nom, prénoas, profession, domjcile ou ¢énomina-
tion, forme et siege des nouveaux tituladres et les conditions de la
transaission. ‘ -

L défaut dlegrément, les actlions sutées ou trapsaises zux titulaires::
noen agrées devront etre ac?e}ées soit par des acquéreurs désignés par le
Conseil, soit par la soclete ct ce, dans les conditions fixées par le
paragraphe 11 ci-dessus,
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£n vue de perzettra l'exécutioa des st{pulations du présent paragraphe

111, & défaut <e notification des nouveaux titulaires, 1lea <Consell.

*

d'adninistration ocurra, apres lfexpiratioan du deiad de trois mois {mparti,
caire exercer le droit ce sréenption ci-dessus prévu 3 l'encontre ces
ayants-droit ce l1a société actionnaire, ayants-¢roit qui seront alors
représcntés, pour tout ce Qui concerne ltapplication du sresent article,
sar un adainistrateur orovisoire deésigné, 3 la requéete du Conseil
4'idrinistration ou de son candataire, par Nonsieur le Président du

Tridunal de Grande Instance du siege de la sociéte actionnaire.

1V - Pour les cessions qui auront lieu par zdjudlcaticn pudlique
ensuite de.décisions judiciaires ou autrecment, 11 sera fait application
des stipulaticns du paragraphe 111 de ltarticle 9 ci-cessus.

¥ - les notifications et demandes prévues au présent article seront
valablezent - faites par simples plis recoz=andés avec demznde d'avis ce
réception, et :le. Conseil pourra, ta_nt.: pour les décisions.que pour les
requetes et notifications dont il est question dans le présent ‘article et,

en général pour l'exécution de son chef de tout. ce qui précéde, déléguer,
-éme de facon permanente, i toutes personnes, tous pouvolrs utilas,

krticle 12 - Indivisibilite de l'action

W -

Toute action est indivisidle a 1l'égard ce la société qui ne reconrait
qu'un seul propriétaire pour chague action.

Les co-prqpriétaires {ndivis d'une action sont tenus de se falre

représenter par ‘un seul d'entre eux, ou par un zandataire unique. En cas
Qe désaccord, le zzndataire est désigné, a la demande cu coc-proprietaire

le plus diligent, par Ordonnance du Président du Tribunal de Conozerce,
statuant en référe,

le droit ¢e vote attaché & lfaction appartient a ytusufruitier dans
Jes assemblées générsles ordinaires, et au nu-proprictaire cans les
assenblées générales extraordinaires.,

irticle 13 - Droits et obligations attachés a ltaction

I - Sauf & tenir compte, s'il y a lieu, du rzontant n'ozinal des

actions, de 1%'état de leur 1idération, du capital amortl et nonm aoortl et
des droits des zctions de catégories différentes, chaque action donne

droit, dans la propriété de 1l'actif social . et dans le pariage des

bénéfices, i une part proportionnelle a la quotite du capits)l qu'elle
représente,

i N e e, P il SR et Pt A g e
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cous les —s-es réserves, pour 12 déterminaticn des droits C¢ chzgue

aciion dans toutes repartitions ou tous rembcursenents effectues €1 COUrs
de 5ociété ou €N liquidaticn, {1 cdoit etre, le cas echeant, fait ma3se

entre toultesd 16_5 actions, non seuylexentl de:ﬂ,rtmapus rcporté:&ﬁsur Ecs
répartitions anterieuvres, rais encore#de routes exonerations fi:ca_§5 cozne
de toutes _taxatiena susceptidbles dtetre prises en charge par: 1a socidtéd
apt concerner certaines actions €n ratson, soit de reductions dt{
capital anterlieuvres, soit <u :nPde de ccqstitution du capital represente
oar elles, «<0it de leur taux dtéaission, en sorte que, quelle Qque so0it son
crigine, chaque';ction aura, ¢u fait ce cette =ise en =asse, vecaticn au
reglement 4tun séxe so=me nette.

11 - Le2 .ctionnaires ne sont tenus, mime 3 l'égard des tlers, Qué
jusqu'a concurrence ¢u nmontant de leurs acticns; au-cela ils ne ~euvent

]

Zyre sounis 2 aucyd appel de fonds.

731 - Les croits et oblizations attachés a lfaction, ¥ compris 1les
dtyvidendes et 12 sart éventuelle dans tes réserves, suivent le titre dans
QUEIQUE_ﬂgin:du‘il Pa33cC. . : '

- Eé?La'pcgzéﬁsioﬁ”ﬂ‘hﬁe'actioh enbﬁ?te de plein droit adhesion aux statuts
ge 12 spclété et aux décisions dc:'asﬁgmplécg'sénér31¢5‘ ,

rrticle 14 - Déces - Absence ou {ncapacité d'un actionnalre

1e déceés, l'absence ou l:incapacité dtun acticnnaire n'entralne pas
1a dissolution de 1a société ; 1l en est de pére de la dissolution dture
<ociété associee. -

{ es héritiers, créanciers, ayants causg ou zutres représentants ces
actionnaires, a¢ ?Fux'ent, L0US quelque*pqétexte que c¢e solit, srovoquer
apcune opposition de scelles, aucun {nventaire, aucune l1icitation, 2ucun

partage, ni stimniscer en aucune maniére dans 1ltadzinistration de 12
société. : .

I1s doivent, PpoOVr Vtexercice de leurs droits, s'en rapporter aux
{nventaires scciaux et aux dé1ibérations de ltassemdblée générale.

TITRE TROISIEME

Y SRR R

pdzinistration

irticle 15 - Consell d‘adninistration
La scciété est adzinistrée par un Consedl composé de trois aembres
au soins et de douze meabres au plus, ’ - . SR

T am

* -

Les administrateurs soht nommés ou renouvelées dans leurs fonctions
rar 17asaenblée générale et pris ~arnzi les actionnaires. I11s ne peuvent
2tre nompnés ou réelus 3§, c¢tant dgés ce slus de soixante-quinie 203, le
Conseil comprend ¢ésa le tiers des adei{nistrateurs ayant atteint cel 2gce



- 10 -

Les sociétés de toute forze, cticnnalires, seuvent f2
Cr.;rnzcil dtad=inistraticn. Lers de leur ncoinaticn, slles =
d€signer, pour sarticiper aux délivérations <du Ccnzeil d'ad:ini{tr_aticn
et, généralesent, pour exercer ce candat d'adainistrateur, un representant
peraanent poud 1a durée du =andat de la socletle adpinistrateur, souzis 2uX
reces rc:ponsabilitéz civiles et pénales gque s'il ¢tait aczinistrateur cen
son nOm™ propre, 2in3 que cette personne soft tenue d'etre elle-xxcwe

actionnaire.

4
il
ont tenuves Ce

'.._-n- — o~

-
a4 E

£En cas de déces, démission ou révyocation de son representant
perzanent, 1a personne rorale administrateur est ternuve de noetifier sans
<é1al & la sociéte, par lettre recozrandfe, 1'i{dentité de 30N nouvead

-

représentant perzanent. Le mandat du représentant perzanent doit etre
confirné -lors de chaque renouvellezent du mzndat <e la personne aorale
adninistrateur.

Ltacceptation et 1texercice du =mandat d'acdministrateur entrainent

ltengage=ent, pour chg.n_u:.intéreué, d'affir=er, a tout 2zonment, 30uUS 1a
fof du’ serzment, qutil satisfait personnellexzent aux conditions et

~obligations requises par les 1ois en vigueur, notaxzsment ea c¢ qui concerne
‘je cunmul. des =andats d'adzinistrateur.

-
- - e
- ] = 4 r - Y ot

" jrticie 167 Durée des fonctions - Rexzplacexzent I

- pm ¥

a
A M g - - - -
- - - + t

I . "'-.'. - -

LTI <l La durée dés fonctions des Neabres du Conseil désignés dans les
statuts. est de trois ans au naxizum j celle des administrateurs no==és p2r
1tassenblée générale ordinaire est de six ans, zais avec renouvellement
par tiers tous les deux an3, - chaque année s'entendant ¢e.1'intervalle
entre deux asseablées génerales ordinaires annuelles conséecutives.

L'ordre de sortle 3sera déterminé dlabord par le sort pour les ceuX
prexiers renouvelleaents, puis par rang d*anciennete.

S{ le nombre_ des adéministrateurs nfest pas exactezent divisidle par
trois, le renouvellezent nartiel pourra comprencre, sufvant la decision
que prendra jtasseablée générale, sur la proposition du Consedl

dtadninistration, un ncabre d'administrateurs supérieur ou inférieur 2u

tiers, =af{s sans que la durée des fonctions d'un adzinistrateur puisse
excédepr les six années.

. Les fonctions d'un ad=inistrateur prennent fin 3 1'{ssve de la reunion
de 1'assexdlée générale ordinaire des actionraires ayant statue sur les

cozptes de l'exercice écoulé et tenue darns 1tannée au cours de lagquells
expire le mandat dudit adnini§tratcur-

les adeinistrateurs & ter=ze de zandat sont toujours rééligidbles, -

S{ un sdeinistrateur atteint 1'ige de soixante-quinie ans 2lors Que
le Conseil coxprend déja le tiers de ses Memdres ayant atteint cet ige,
le plus 2gé des adzinistrateurs est réputé démissionnaire lors ce la pius
prochaine assenblée générale ordinalire,

- wi gy dt g, Al Sy B i eyl sl et el S Ak

] J-.nlq.—-ly.-l.il-lh-pi-ll--lll-'-# B i R sl S, et el o il et

b, R i o b B A %R

W TN LYY L

N B LI TR TRLY

< by Rt

r.* a b

af it b ayhph dRa=hdrh 3 R,

(N T AL IR



11 - En cas de vacance par deces oOu par dérnission d'un cCu Slusieurs
313553”d*adminiatratcur,‘ le Conseil d'adoinistration peutl, eatre deux
,ssenblées géenerales, procéder a ces3 nominations a titre provisolre.

Ltélection definitive est falte par la plus prochaine pAssexblée géneérale

ordinaire.

Dans le  c23 o3 le nounbre des sdministrateurs serait descency
au-dessauside trols, les =zexbres restants {ou les Com=issaires 2uxX co=ptes
oy un xandatalire gésigné, a la requete ce tout intéresasé, par le presicent
du Tribvnal ce Com=erce) devralent convogquer, dans le p»lus sref delal el

-

avant toute autre delivération, une ~4seshlée générale ces actionnalires
en vue de. nozmer un OY nlusieurs nouveaux adninistrateurs afin ce¢ cozpleter

le Conseil 2ad soins Jjusqutau =a2inlizun legal, et conforzezent  auX
stipulations ce 1tarticle. 15 ci-dessus.

51 igfj'n'_bhi:nati_érf'ﬁ'un a:dmihist;"a;eur faite par 1e Consell n'test pas
. reﬁiifiéé:ﬁpaj_f_+:_1-f_a'53e=b}.ée,-_14._-,3*--__'act¢: acconplis par cet’ adninistrateur et

" les gé1{bérations srises par le Conseil pendant la gestion.praviséiré, nten
sont pas poins valables. |

Ltadninistrateur nozme en recplacexent dtun autre administrateur ne¢
reste &n fonctions que le 1eTp3 restant a courir sur \texercice de 301
prédécessevr. '

{rticle 17 - Actions ce ‘garantie

Al eanvss o ——

Chaque Dezdre du Conseil d'adnministration doit, pendant“toute la duree
4e son zandat, etre sropriétaire d'au roins une action.

si ay jour ¢e sa nomination, un adainistrateur n'eat pas actionnaire
ou si, en cours ce =andat, 11 cesse dl'étre propriétaire de sca action <e¢

-

garantie, il est réputé dézissionnaire dloffice, st4) n'a pas régularisé
sa situation dans le délad de trois nois.. '

-

Ces actions sont affectées a la garantie de tous les 2ctes de gestion,

aéae de ceux qul seraient exclusi{vezent personnels a 1'un des adainistrz--
teura

krticle 18 - Bu‘rcau 4y Consell - Delidérations

Artfcle 18 - Burezu cu LONSEIZ = oo - <

I - Le Consell dtadministration noxze, sar=i ses zexbres, un President
personne physique, dont les fonctions sont définfes par la Joi et les dis-
~csitions des présents statuls, et qui ne peut, en 3UCLD €23, etre 3ge ce
soixante-quinze a2ns o4 »lus. .
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le Président peut etre noaxe pour toule 12 dures de 3son =3ancat
dtacainistrateur, 30US reserve du droit du Conseil de lul retirer ey It
fonctions de President et de son droit d'y renponcer avant la {in de son
sancdat, et s3ous reserve de 1tatteinte de la 1lieite d'ige en cours ce¢
candat, qui entralne sa démission dfoffice, 2 1'{ssue de la plus prochaine
assezblée générale crdinaire annuelle suivant son anniversaire.

Ltacceptation et l'exercice de la fonction de Président entralinent

w»

_ ltengagenent pour 1'{ntéresse d'affirmer a2 tout moent , sous la foi du
seraent, qu'il satisfalt A la lixzitation requise par les lois en vigueur
en ce qui concerne le cumul des présidences,

~ Le Conseil dtadministration nomme un secrétaire qui peut etre pris
~en dehors du Consell d*acdninistration et des actionnaires,
_.i. £n ci; d*absence. du Préa}dent:-e£.~la c33 é¢héan£;'¢;_1'1éuiniatratcur
- - ¢élégué dans ses fonctions confor=ézent & la'loi, ls Conseil désigne, pour
*chaque séance, celui de ses menbres srésents qui doit présider.

l:.‘AWMFHMFHWH#MiWMW—W

| Le Président et le Secrétaire sont Indefiniment rééligidles, sous
réserve pour le Président de la limite d'age srévue au premier alinéa.

IT - Le Conseil se réunit aussi souvent que l'intéret ce la socfeté
1'exige et toutes les fois qu'il le juge convenable, 2u siege de la sociéte

ou en tout autre lieu indiqué par les lettres de convocatica et fixe par
le convoqQuant.

ORI WNNFHTIN G LT aarkile at Bor b Apa

Les convocations sont faites par le Président ou en son nom par toute
personne qu'il désignera ou eventuellement par le tiers des adninistrateurs

en exercice, en indiquant l'ordre du Jour, si le Consell ne sfest sas reéund
depuis plus de deux nois. ' -

Tout adninistrateur peut donner mandat & un 2utre administrateur pouvr
le représenter dans une délidération du Conseil d'administration et voter
pour lui sur une, plusieurs ou toutes 1les questions prévues a 1la
convocation 3 le Conseil est seul juge de la vali{dité du mandat, lequel
peut d'ailleurs étre donné par sinmple lettre ou par télégranse, et chague
adninistrateur présent ne peut représenter quiun seuvl autre administrateur.

PN VRO TR WL L e ek BN M A St od 08 A0

111 - Pour la validité des délibérations du Conseil, la présence de 12
noltié au moins des administrateurs en exercice est nécessaire et
suffi{santa. J1 est tenu un registre de présence qui est s{igné par les’
adain{strateurs participant 4 la séznce du Consefl d'azdzinistration.

Les décisions sont prises 3 la zmajorité des voix des mezbres présents

et représentéds. Au cas ou }e Consedl n'est cozpesé que de trols mendres,
les celiderations seuvent etre prises par deux adminlistrateurs présents,
zads dlaccord entre cux, *
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s proces-vertauX qui

Les c¢élibératicns scnt constatées par <e
uystice ou ailleurs,

sont ainsi que les copies ou extrails 3 produire en
' : formément a la lol. :

9 - Pouvoirs ¢u Conseil

1 - Le Consell est irvesti cdes pouvoirs les olus étendus pour agir

en toute circonstance ay non de la societe. Il les exerce cans 1a lizite

5¢:1'pbjet social.

{der ou autoriser tous acles cCe disposition ce srcpriéte

{on des opératicns prévues par les articles 27 et 29
pressénent réservées aux 2s3sexblées génerales.

| J1 peut deéc
<ous la seule except
. gi-apres, qui sont ex
ure 12 I‘Epré;;entat.ion_de la sociéte

‘Lé_CoﬂSEfodfadﬁinistration ass nt
eles Et:de-§OU;_particuliers_ainsi

s de.toutes 2dzinistrations ou soci
¢ de toutes formalités.. ™ T ..°.

s, aUpT g w2 e
-7 que l'accompllissenen

s2ns Que l'éni:nférat_:i%hw qui’ ya suivre soit
es dispositions géneérales ci-cessus, srendre
stes autorisations 3 1'effet ce ¢

'il peut notamment,
1{nitative ni rgstrictive é
toutes décisions ou conner 1o

- QTréer, acquerir, transférer, svppriner et {nstaller tous étadlisse-

—ants en France et 3 l'étranger,

sloitation de toutes activités entrant

- deécicer 12 création ou l'ex
 ¢ces diverses branches s'y rattachant,

dans l'objet de la société, ainsi gqu

- passer tous marchés, quelle qu"en soit 1la durée,- faire toutes
sounissions, prendre part 3 toutes adjudications, j

-~ contracter toutes assurances, procéder au reglement ce LOUS

sinistres,

- {aire ouvrir et- fonctionner tous comptes de chéques postaux el dans
toutes saisons de bangue et de erédit et notacment 2 la Eanque ce france,
tous cocptes-courants et d'avances et tous conptes de dépdts,

- signer, accepter, endcsser, acquitter tous billets, traites, cheques
jettres de change et effets de conzerce, : ]

- cautionner et avaliser, dans les conditions Cixées par 1a loi,

F

- recevoir toutes somzes dues a Ja société 3 effectver tous retraits
c¢e cautionnements, e€n eapeces ou auvtrezent et en donner quittances et

décharges, :

- aytoriser tous retraits, transferts, a}iénations et transports ce
fonds, rentes, actions, oblégations, créances et valeurs quelcongques Cce

12 soclete,

mEIl Fimiemiiinl gyl 1
14
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_ accepter, consentir, céder ou résilier tous baux, locations el 2=0-

diations, sous toutes formes, de tous biens et drofits >obiliers et {roodi-
v{ers, ‘quelles qu'en soient la durée et l'importance,

~ faire toules acquisitions, al4énpations et tous échanges ce biens
et droits pobillers cu {=nobiliers,

| _ "statuer sur les études, projets, plans et devis pour l'exécution
de tous travauX,

- {ntéresser la société dans toutes affaires, associations ou sOCi€tLés

de perscnnes ou de capltaux, constitudes ou i constituer, par vole ce
souscription ou apport en espéces, par achat d'actions, "droits sociaux
ou autres titres et, généralement, par toutes forzes quelconques,

.1 % conclure, avec d'autres entreprises, frangaises ou étrangeres, tous
" secords, traités de participation’ ou d'exploitation en comoun. et tous
contrats d'union, achérer a tous syndicats, '

. déclder la créatfon d¢e toutes sociétes- frangaises ou etrangeres,
fonder ou concourir a la fondation Ce ces sociétés, faire étadblir et signer

par tous deleégues tous statuls, declarations de souscription et versexment,
et autres actes utiles,

- faire a toutes sociétés, constftuées ou a constitver, tous appcris
en nature ou en espéces, en propriété ou en joulssance et toutes =ises en
cozmun, 2 l'exception des opérations de cessica ou fusion, gqui
copporteralent la dissolution de 1a soctétd ou la restriction de l'odlet
social, recevoir en représentation tous titres, actions, obligations,

parts, <roits sociaux, quotes-parts de résultats ou rémunérations

quelconques ; souscrire et acheter tous titres, droits sociaux, parts
syndicales, etc..., ‘ |

- agcepter cans toutes spciétés, associations, participations, vnions
ou syndicats, toutes fonctions, tous mancats de gérant, acdministrateur et
autres, les faire exercer par tels représentants qu'il appreciera,

- faire représenter la société a toutes réunions dtassocies, toutes
zasenblées constitutives, assemblées ordinaires ou extraordinaires et nese

modificatives et, généralement, dans tous actes et opérations relatifs a
1texercice des droits de 1a société dans toutes sociétes ou associations,

-
|

~ consentir tous credits et avances, ’

- contracter, avec ©cu 3ans hypothéques ou autres garanties, tous
ezprunts par vole dlouverture de crédit et sous toutes forzes 2utres que
sap ézfssicn dtobligations ou d'zutres titres negociabdles a la Bourse, qui

sont de ] 2 compeétence de .- l1tassembdlece générale,

14
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- traiter, transiger, cempromettre,

exercer toutes actions Sudicialires, tant en decznéznt gqu'en defen-
dant,

" dopner tous ceésistements et tainlevées méze sarns palement, consentlr
coutes antériorites et toutes subrcgations,

_ exaziner toutes demandes de transferts d'actions, désigner, s'ii

y -'a 1{eu, tous neuvealvXx tdtulaires et prendre tcutles mesures necessaires
3 la transoission de ces titres, conformément 3 Y'zarticle 1Y ci-dessus.

- Toute 1{z{tation des pouvqirs_ du Conseil d‘ad:inistrapion eat
1ﬁpp$§§ab1c‘aux tiers. : )

-

II o le _?résident du Conseil" d'administration assuze, 3ous 32

rcsip.on;abilité '- _' la 'diI‘ECtiQIi- générale' de 13 SQCIiété-:‘ Il+._r¢pré$¢ntc la
«ociété dans ses rapports avec les tiers.

Sous réserve des pouvolrs Qque 12 loi attridue expressézent 2ux
assenblées d'actionnaires ains{ que des pouvoirs qu'elle réeserve de facen

apéciale au Conseil d'administration, et dans la lizite de ltodbjet social,
ie Président est investd des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute
c{rconstance au non ¢e 12 socléte.

te Conseil d'administration peut definir les pouvoirs reconnivs a2 scn
President pour Ytexercice de son randat en respectant les prescriptions
1égales visant les autorisations de cautions, avals ou garanties et étant
entendu que toute limitation des pouvolrs du Président est 1noppcsable_£ux
tiers.

Sur la proposition ce son Président, le Conszeil peut, pour 1'assister,
1ui adjoindre, a titre ce Directeur général, un =andataire personne
physigue, c¢hoisi sarmi{ sSes MHexdbres ou hors de son sein. le Consedl

citermine 1'étendue et la durée des pouvoirs gélégués au Directeur géneral,

qui dispose & 1'égard des tiers des mémes pouvoirs que le Préesicent.

Toutefols, ure personne ne peut &tre nocnée ou réélue wux fonctions ce
directeur général, si elle est Zgée de soixante-quinze ans ou plus ; ¢¢

ngae, elle est réputée ¢éaissionnaire d'office, du Jour ou elle atteint
cet age. ‘ .

£q cas de d¢éces, de dézission ou de révocation du Président, le
directeur général conserve, sauf décisfen contraire du Consell, ses
fonctions et attriduticns- jusqu'a la nomination du nouveau Preésident.

St{] est 2d=zinistrateur, la durée de ses fonctions ne peut exceder
celle de scn mancat.
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Dans les cas c'expéchezent teaporaire ou de déces du Président, le

Conseil d'acdrinistration peut deleguer un adxinistrateur darns les foncticns
ce President,

fn cas d'erpecherment teaporaire, cette délégation est donnée pour une
durée lizitée ; elle est renouvelable ; en cas cde décés, elle vaut juscu'a
1ftélecticn du nouveazu Présicent.

Président pendant la durée de la délégation.

T peut &tre nomné des Conmités dont le Conseil fixe la cozposition

- et les attribdbutions, Lles : nezbres de ces corités sont chargés d'étudier les
queations que. le Presidcnt ou le Conscil souzet, pﬁur avis, a leur exarmen.

L
-
--l_

.

L Sou:— rc:erve d¢ toute interdiction legalc, _de:_ délégations de
pouvoifs, des =mandats ‘ou des fonctions 1lirmités 32 une .ou  plusieurs

operatims ou catégories d‘operatlors detcrminee: peuvent etre confeérés
a toutes pcraonncs aéoministrateurs ou autrcs.

e Pre:ident, le Directeur général coazze tous delégués ou

- =andataires, peuvent etre autorisés 2 consentir Cdes subdélégations ou
substitutions <& pouvoirs,

-*

11} - Des reémunérations, soft fixes, soit proportiocnnelles, soit 3
la fols fixes et proportionnelles, peuvent etre 2llouées au President du
Conseil d'adzinistration, au Directeur général, aux =embres de tous
cozités, A tous directeurs et conseillers technigues, cox zerciaux,
acalnistratifs ou autres et, d'une fagon générale, 3 toutes rpersonnes

investies ce fonctions, delégations ou randats quelconques.

Article 20 -~ Reémuneration - Interdiction - Rcsggnsabilité

I - Le Conseil d'administration pourra recevoir, 3 titre de letons-
ce presence, une re:uneration fixe annuelle déterminée par 1l'assexblée
générale et naintenue jusqu'a décision contraire de toute autre assexbdlée.

La repartition de ces jetan: de présence 3era faite entre les menbdres
du Consell come ces derniers le jugeront convenadle,

Ces Jetons Cde présence sont Indépendants des rénunérations
exceptionnelles que 1le Ccnsq}l peut 2allouver, comme 11 est prévu 2u
seragraphe I1I cCe l'article 19 ci-dessus,

Le Conseil détermine les rézunérations 3 attribuer au Presicdent, zu
Directeur générzl et a 1'Administrateur délégus dans les foncticns de
§
&
g
3
%
B
g
:
o
II - Les conventions ou opérations (autres que celles portant sur ces
cpérations courantes et conclues i des conditions normales) entre 1la
societé et un adzinistrateur ou le Directeur genéral, ou une entreprise
dans laqucllc 1'un Ces adnministrateurs ou le di{rscteur geﬁeral est

intéreass e, au zens Ce 1a lod, ne peuvent {ntervenir que cans les coﬁc<l£cn
fixées far 1a 1égislation en vigueur,

. o
.*-
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Saufl excestion legale, les 2¢ministrateurs € centrzclent, 4
gestion, aucune obligation perscrnelle ni solicdadre relati-
 eo-ents cde la sociéte ; 1ls ne sont respcnsables que Ce

TITRE QUATRIEME

Copnmissaires ‘

trticle 21 - Wonination - Attributions

1 1assexdlée générale Ordinalire ¢éafgne, dans les conditions légales,

uq-ou olusleurs Connissaires 2ux comples t{tulaires et un ou plusleurs
C;miasaircs aux ccrples suppléants qui sont {nvestis cdes attridbutions

déterninées par 12 joi : 413 sont nomaés pour six exercices j leurs
fonctions expirernt apres 11sssezblée générale qui statue sur les comptes

du sixiexe exercice.

En cas de refus, déces ou empechement d'un ou slusieurs Connissaires,
o 'celu'i. ou ceux qui restent peuvent srocéeder seuls, s'ils remplissent les

.. conditions preégritc;*bar la loi. ) »

=3 L]

'TITRE CINQUIEME

Lssexbléees Eénérale:

irticle 22 - Cexzposition de 1'Asszexblee
I - L'Asseablée generale, réguliérezent ccavoguée et constituée,
représente ytyniversalité des actio naires ; ses decisions scnt
obligatoires pour tous, néze pour les dissicents, les {ncapables =t les
absents. .
11 - L'Asseabdlée générale se compose ce tous les actionnaires, guel
Que soit le nczbdre de leurs actions. )

Tout actionnaire peut se falre représenter par un autre actionnaire
ou par socn conjoint ou voter par corres»onéance ; la forae des souvolirs
et des votes par corresponcance est ¢éterninée par le Conseil dans les
conditions prescrites par la reglezentation en vigueur,

Les mineurs et les $ncapables seront représentés par leurs. tuteurs

et adainistrateuvrs et lfz;sociétés sar une personne ayant 1a sigpature
sociale ou valadlement deleguee a cet effet, le tout sans que-les tuteurs,

adainistrateurs et autres représentants alent besoln d'etre personnellement
actionnzires.

11 - L'accés aux assenblées pourra etre subordonné & 1t{nseription

de liactionraire sur le registre des actionraires cinqg jours zu noins avant
1'assexblée, '

Article 23 « Nature des assenblées

-'-_———_.—-—l-—l—"——__—-__—

L'Assenblée pénérale Extraordiraire sera seule habilitee & =odifier
les statuts cans toutes leurs dispositions,
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Toutes les décisions autres que-cellc: visées 1 1'alinéa precedent
seront prises par 1'Assenblée générale ordinaire.

Qutre 1'Assenblée Ordinaire annuelle qui sera tenue chague annéee dans
les six mois qui suivront 12 cldture de l'exercice social (sauf
srolongation de ce délayl par Ordonnance <Qu Président du Tribural ce

Comterce sur requete cu Conseil dtadministration), des assexblées genérales
ordinaires peuvent etre convoquées & toute épogue de l'année.

ﬂ.:;ticle 28 - Convocation - Lieu de réunion

1 - Les assemblées génerales sont convogquées par le Conseil
dtadninistration (sauf exceptions prévues par la loi), zu ocyea dfune
Jettre reconrandée, adressée au dernier domicile comnu Ce chagque
actionnaire. quinze jours au moins 2 l'avance sur preaiére convocation et

«ix jours 2u moins a-l'avance sur convocation sulvante.

- . ¥ =k
L]

:':_II;'-:-:" Les 3':5';,5#51_555 sont tenues dans. la ville du siége social ou dans
“toute autre ville ou localité en France, sulvant la décision prise a ce
sujet par le cenvogquant et au lieu indigué ¢ans les convocations.

article 25 - Ordre du jour - 3ureau

1 - L'ordre cu Jour de chaque assemblée générale est arreté par 1le
convoquant ; il n'y est porté qQue les propositions émanznt, solt du Consell
d'adainistration, soit du ou des Conzissaires, 3si ceux-ci ont pris

1tinitiative de-la2 convocation, soit d'un ou plusieurs actionnaires, dans
1es conditions et délais fixés par la loi.

Aucun oblet autre que ceux sertés 2 l'ordre du jour ne peurra etre
z{s en délideration.

IT - L'issenblée générale est présidée par le Président d¢u Conseil
¢'adpinistration ou par l'administrateur tenmporairesnent delégué dans ses

fonctions. En cas d'absence simultanée du Présicent et ce son ¢élégué,

1'assemblée est présidée par l'administrateur ¢ésigné par le Censell ou
par une personne cholsie par 1tassexblee.

n cas de convocation par les Commissaires, ou par un rzndataire

déstgné en Sustice, l'assemblée est présidée par celui ou par 1tun de ceux
qui l'ont convoquie, ' -

' lLes fonctions de scrutateurs sont resplies par les deux nemdres
srésents disposant du plus grand nonmbre de voix, et, sur leur refus, par
ceux qui viennent aprés eux jJusqu'a acceptation. )

Le Sureau ainsi ccmposé désigne le Secrétaire qui peut etlre choisi
en dehors des actionnalres.
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Article 25 - reuille de présence - Yoix - Ma jorite
1 - 11 est tenu uReC feuille Cce présence dtablie dans les formes
1égales, 4hwent énmezrgee par \es acticnnaires présents et les mzndatalires
t{onnaires FCPPESEntéa et certifiee exacte par 1le Sirrpezl G

des ActL-
1'355¢ﬁbleﬂi 4

11 - Teout sctionnaire a auviant de volix qu'il possece d'zacticns ou en

rcpréﬁentg, «zns auvcune liritation, 3 la s=eule exception ces cas prévus

par 13, 101 »

Les votes sont exprimés par zalins levées, a moins que 2¢ scrutin
cecret ne 304t dezandé par un ou plusieurs sctionnaires représentant
ensexble l¢ dixieme du capital représenté a ltassemblee.

Pour les procerations ¢mises par cdes actionnaires sans {ndication ce
~andataire, 1¢ brésident de l'Assezblée e=et un vote favorable i 1'adoption
des projets ce résolutions présente et un vote défavoradle a 1l'adoption
de tabs-lés:autrca_projgt: de réesolutions, : |

- @ -

IR § & A Lés’Célibéritiéﬁs de 1'Asseadlée générale sont p}ises 3 la majo-
rité. des voiX dont disposent les menbres nrésents ou représentés et les
actionnaires ayant réguliérement énmis un vote par correspondance, 3SoOuS
~dserve des dispositions du paragraphe II de l'article 293 ci-apres, vans
1e cas ou {1 est srocédé & un scrutin, 41 n'est pas tenu compte Ces3

bulletins blencs.

Article 27 - tesenblée Ordinaire

T . Ltissemdlée ordinalire reunie annuellezent

_ statue sur les divers rapports présentés par le Conseil édtadminis-
tration et les Conniszaires,

_ di{scute, approuve ou rejette le dilan et les comptes Ou €1 demance
le redressenent,

- déternmine l'emplol des venefices et, constatant les benefices dis-

triduables, fixe les dividendes en .se conforrant a l'article 34 ci-apres

et aux dispositicns de la loi du 28 fuillet 1966, modifiée par la loi <u
30 décentre 1981,

- pom=e les adninistrateurs, ratifie ou rejette les nosinations faites
sar le Conseil pencant 1l'exercice social, ‘

- peut revoguer les aq:inistratcurs sour des causes dont elle est
seule juge et dont elle apprecie souverainenent l'lipportance, '

- donne aux zdministrateurs les approtations prévues par la lod,
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- (ixe les jetons cde présence ¢u Consell d'aceinistration,

- désigne le ou les Cooaissalires prévus par llarticle 21 ces statuts.

: JI - L*Asseadlée Ordinaire réunie annuellezent ou toute autre
fssemblée Ordinaire peut égalesent :

- ratifier le transfert du siege social dans le nene departe..mt. ou

"uyn départenent limitrophe lorsqu'il a été décidé rar le Con3eil
d'admipistration,

- déétide.r; ou sutoriser toutes énissions d'odbligations cu autres titres

negociables 2 .la . Bourse, ainsf{ que 1la constitution des suretes
particulieres a lcur confertr, . '

"-:_-:,_'-_._‘*_-_;"-_'... ety generalment, statuer sur les questions prewcs au paraﬁraphc I
: ci dessus.: (1'approbation des co:nptc.s étant de la seule conmpétence de
1 assenblee annuelle) et sur toutes autres questions qui ne sont pas ce

la compétence de 1'Aaaemb1ce "xtraordiﬁaire.

.Article 28 -« Quorum de 1'A=se=blée_ Ordinaire’

Lépssendlée Ordirafire est régulierement constituée . et délibére
valablement lorsqu'elle réunit le quart au soins des actions ayant le cdroit
de vote., S{ ce quorum n'est pas atteint, il est procédé a une nouvelle
assenblée 2 quinze Jours d'intervalle de la prexiére, et la convocation

est faite six Jours a l'avance ; les délideraticns prises dans cette
seconde réunion sont valadles quelle gue soit la portion du capital
représentée, cals elles ne peuvent porter qQue sur les objets mis & llordre
du jour de la preniere réunion.

Article 29 ~ Assemblée Extracordinaire

I - L'Assemdblée geénérale Extraordinaire peut apporter aux statuts,

¢ans toutes leurs cispositions, les nodifications quelles qu'elles soient,
zutorisées par les lois sur les societes.

Elle peut notameuent, sans Que l'énumération qui va suivre puisse étre
copsidérée comme limitative ¢

5

- augmenter ou reduire le capital, dans les conditions “prévues a
1'2article 8,

- décider l'anortissement du capital dans les conditfons légales,

- voter la diminution du nombre des titres par leur réunicn; néne
entralnant cdes nutations odligatolres ce titres,

- procécer dans les conditions légales 3 1'émission d'cbligaticns avee
bors de souscription, d'zctions a dividende prioritaire sans droit de vote

ou Ce certificats d'investissenents,

-l'l."\lt‘t. L a FE .

) - “"*.‘. w g ;."'r“"' l"‘-"‘,h]. o, g v e o bR e
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.. * . jéte av autres sociétés, ainsld
_ décider la fusiod Ze la sociére avec toules | '

g >

tous apports comportant 1a d{ssolutions de 1la socf{eta '¢u la reswriction
5:el'objet socizl ; recevolir en resrésentation pevr a2 totalite cu pour
artie, soit des especes, soit des zctions, soit dfavires titres, valeurs
P ’

ou paris quelcongues,

. decicer la ororogation de la scciéte, decider ega2lement 54
d4ss5010LI0N, -~eme en l'absence ce tcute certe et peour des czuses cont

L ]

1*assemblée aopriciera scuverainement l'imperiznce €l l'cpportunite,

_ érencre ¢Cu moGifier l'odjet socizl, changer 12 déroninaticn ce :2
societe, *

_ apporter icus chingements 2u moce <e diractiorn et dtzcministraticn
de 1a sociite,

{a
“3
Jard
oy
g
'3
)
[P
O
=
(g4
| =4
fu

- podifier le mode srévu ci-aprés a yiarricle 2 PO
repartiticn ces rinifices, -

- doécicder e trensfert cu siege social aiileurs QuC ézns le nexd
‘¢isartenent Ou ud disartexzent limitrophe, ' |

- soumerire la sociéte a toute disposition digislalive nouvelle non
tiazble ce pleln ¢roit et guld serzit ugce interessante,

By

ap
- decider la transformzation de 1a société sous une autre JTor:ze.

§] - Les ossexblées qui seront appelées & statuer sur ces questions,
objet cu orésent zarticle, dﬁélibéremnt aux conditions de gquorun €l Ge
zaltorité  fixées Fal 1tarticle 153 de la lof du &+ pillet 1366, a
itexception des assemdlées aopeldes & décider ou a autoriser ube
augnentzticn ce capital exclusivenent par incorsorzticn de ricerves,
\inafices ou primes d'émission, lesquelles déliberercnt 2ux condizfons cé

gueras ¢t ce cajorite fixces par l'article 155 ce 1pdite loi.

irticle 20 - Procds-verdaux - Justilications

les d3livérations des sssexbldes Générales sont constatces par~ ces

~océs-vertaux qui sont, ainsl gue les conies ou exiraits a procuire €A
- Y t - - - b ] -

justice ouailleurs, otablis ou signes conforodzent a2 ia lci.

E
- "‘

TITRE SIXIEME

Année sociale - Inventaire - Communication

Article 31 - Année sociale

_ L'anqée sociale a une durée de 12 mois qui commence le 1er janvier pour se
finir le 31 decembre.
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trticle 32 - Inventaire - Comzunication

Le Conseil d'administration établit a la fin ce chaque année socﬁalc,
les comptes annuels en 3e conformant aux prescriptions legales et regle-
~entaires, au vu c¢e l'inventaire des divers clerents de 1'actif et Ccu
sassif. Il annexe au bdilan un état des cautionnements, avals et garanties
donnés par la société et un état des siretés réelles consenties par elle.
11 etablit, s'41 y a lieu, en péme teaps que le dilan annuel, les cocuments
prescrits car- 1'article 3k0-1 de la Jof du 2K juillet 1966, modifiee par
12 Yot du ler zars 1658, I1 étadlit un rapport écrit sur la situation ce
1a. société, contenant toutes énonciations légales, ainsi que le rapport
analysant les docuzents susvisés, prescrits par l'artic}c 380-1 d? 12 lod
du’ 24 3uillet 1956. Ce dernier rapport est communique sinmnultanezent 2u
Cornissaire aux corptes et ay Coaite d'Entreprise. ' '

Le Coﬁscil §*administration est tenu de mettre 2 la disposition des

actionnaires, au siege socfal, ou de leur adresser, dzns les conditions
et délais légaux, tous les documents prévus par la loi. en vue ce leur

permettre d'exercer leurs <roits de communication, notamzent en ce qui
" concerhe les cozptes annuels, l'adzinistration de la societé, les décisions

. ._._.-.l

" soumises auy; - assenmblées génédrales, la liste des. actionnaires et les
LodoumA3cL &L% 8e , = _ _ |
. sssenblées tenues au cours des trols dernfers exercices, -

-

TITRE SEPTIEME

Benefices - Fonds de réservea

Article 33 - Déternination cdes benefices

Les produits a2nnuels, apres déduction de tcutes les charzes sociales
et des frals généraux, conatituent les bénélices nets.

Parmi les charges socfales et frais généraux, sont compris :

- les traf{tements fixes et proportiocnnels, sous quelque forme et
dénomination que ce soit et notanment toutes attridutions proportionnelles
aux - résultats, au profit dJde toutes personnes, adninistrateurs ou non,
notan=ent pour toutes délégations ou fonctions, comte 11 est srévu au
dernier paragraphe de l'article 19 ci{-dessus,

- les frais dtadnministration et de controle,

- les anortisserents destines a constater la dépréciation des éléments
de ltactif inmobilise,

F

- les dotations aux conptes previsionnels ou previsionnels, en vue
ce couvrir les mofns-values sur les 2utres elénments dlactif ou de faire
face aux pertes et chzrges protables, -

- 1'4ntéret dee ntligaticns eémises et de tous emprunts,

- ¢t l'aportissement, en conforanité de toutes prescriptions légales,

Ce tous comptes cde premier etablissezent et, par suite, des frais de toutes
augmentationa de capital et de tous exzprunts,

1

14
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srticie 3y - tmploi des wenefices

1 - Sor les sénéfices nets ainsi étadlis i chaque inventaire, diminues
1e cas dchéant des pertes antérieures, 11 est d*abdord sréleve

cinq pour cent au moins pour constitver le foncs de reserve iezale,
F-rél?:femeﬂt. qui cesszera dtetre obligatoire lorsque lecit fonds avra atteint
1a dixiece du capital, =ails reprendra son cours. si, pour yne causze
quelcongue, cette cuotité n'est plus atteinte,

1

g

]

et les somnes recessaires 3 la constitution ou 2 12 dotation ce 1CUS
Jytres comptes ce réserve imposés par la loi ou les statuls.

L'excedent cera 4 la disposition de l'assemblée annvelle poir, sur

- la propo:itian du Conseil d'admini{straticn, etre en totalité_ou en partie,

Ciemployé . A7 constituer des réserves’ spéciales ou facultatives, des comples
Je prévoyance ou stre réparti a titre de dividende . - -

I1 - L'Assenblée générale Extraordinaire seut, au nmoyen des so=mzes
distribuables av sens <Ce Yfarticle 356 de 1a loi du 2% Juillet 19695,
~odifiée par la lol cu 30 danvier 1681, cécider Yizmortissezent intégral
ou partiel des actions qui perdront, 3 due concurrence, le droit zu premier
dividende et au resdourserent de Yeur valeur nominale. '

Les actions intégralexent amerties sont dites actions de jouissance.

ttassexblée générale des actionnaires peut aussi, cans les conditiorns

f{xées par la loi, decider la conversion en zctions de czpital des actions
intégralexzent ou partiellenent anorties. |

111 - Les fonds de réserve et d'amortissement ne produiront auvcun
(ntérat sauf décision contraire de ltassemblée annuelle. Lle Conseil
d'administration regle l'emplol ces capitaux provenant ce la constituticen
des réeserves et des comptes d'amortissenent.

les réserves et comptes dont l'assesdlée 2 la disposition pourront

. ttre eeployés, sur sa décision, pour payer un dividende aux actions en ca3
d'{insuffisance des »énéfices d'un exercice soclal.

Tn ce cas, la décision indiquera exsressénent les postes 3ur lesquels
les prélevement seat effectues. ' )

Article 35 -Palement des divicences ‘ -

I - Le paiement des dividences est effectué aux lieux fixés par le
Consedl d'adrministration, dans un délal =zaximum dce neuf nois apres 12
c1dture de llexercice social, sauf prolongation Ce ce délal par Ordonnance

du Président du Tribunal de Commerce statuant sur reguéte 3 la cemance du
Consedl d'a2dzinistration.
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I

. . . I - ey Y
11 - Ltassezblee generale ordinalire 2, 2ns les conditions legaices,

1a faculte dtaccercer a chague actionnaire, pour toul cu ~zrtie <u
dividende nis e distridution, une option entre le palezent de ce dernler

en puoéraire cu en actions.

J11 - Le Conseil d'acdainistration peut, <ans les conditions legales,
3 tout moment en cours diexercice, ~nettre en distridution un ou slusieurs
acoaptes sur les dividendes, si les beénéfices reslisés et la sittatioa cs-

12 sociéte le permettent,

7y - Tous dividendes qui n'ont pas ité touchés dans les cing anndes
3 sartir de.1'époque de leur exigidilite sont prescrits conformenent 2 la
loi. -

v '~ Tous dividendes régulierezent perqus ne peuvent atre 1'cbiet ni

de rappert nl ce restitution, hors le cas ce distribution effectuée en
violation des dispositions legales,

TITRE BUITIEXE

" Dissolution de 1a Sociéte - Liguidatimn

: Ert_;i_cle 36 - Cas de peri:e,:' ::,'* -

'::""Si, du fait ¢e pertes copstatéees dans les documents corptables,
Yiaetdif net de la société devient {nférfeur a la moitie du capital social,
1e Conseil d'adrinistration est tenu, dans les gquatre mois Qui sulvront

tapprotation Ces comptes ayant fait apparaltre cette perte, de convoqQuer

ltassemblée extrzordinaire des acti{onnaires a lf'effet dCe statuver sur la

question de savolr 2741 y a lieu de prononcer la dissolution de la
societe,

sS4 la dissolution n'est pas prononcée, le capital devra etre reduit
dans les conditions et délais légaux ; dans le cas ou le capital viendralt,

-

de ce chel, i étre razené i un montant inférieur au ninimun {mpcse par la

loi, les dispositions de l'article 71 e la loi du 24 Suillet 19€5 seraient
applicables. .

La résolution de 1'assemdblee sera, dars tous les cas, publice
confornénent a2 la réglementation en vigueur.

A défaut ce réunion de 1'assenblée ci-dessus prévue, comze ¢2n3 le
cas oh elle n'aurait pu délidérer valablement sur derniere cenvocation,
tout intéressé pourra dezander la dissolution ce la societé devant 1le

Tribunal de Cozmerce. I1 en sera de =tne si les dispositions cu ce alinéa
du présent article n'ont pas €té appliquees.

Article 37 - Conditions ce 1a liquidation

A la dissoluticn de la société, & quelque €poque et pour quelgue causé
cue ce soit, la société entrera en liquication et 1'assexblée génerale
noroera un ou plusieurs ligquidateurs, aux conditions de quorun et Cce
radorité prévues pour les Assembdlées Générales Ordinaires.
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La liquicdatiocn sera effectuée <cans les conditions prevees far les
art{cles 380 A 401 de la loi du 24 Juillet 1966, et par celles fixces par
1'hssemblée Générale Extrazordinaire des zacticnnzires gui proncncera la

dissoluticn anticipée de la sociéte. Aprés palement du passif, 11 sera
procédé au remboursement du capital non amorti, et le solde sera repartd

entre les z2ctionnzires propertionnellenent au nombre de leurs zetlons,

TITRE NEUVIEME

Contestations

irticle 38 - Tribunzux competents - Zlection ce comicile

Toutes contestations qui peuvent s'élever oendant le cours de la

société. ou de sa liguidatlon, soit entre les actionnalres et la sccicte,
soit entre les actionnalires eux-meénes au sujet des affaires socizles, sent

{ugées conformément a la loi __et‘ sounises a la juridicticn des Tribunaux
cozpétents du lieu du siege social.

A cet effet, en cas de contestation, tout acticnnaire doit faire
¢lection de demicile dans le ressort du siege social et toutes assizratien
et significations sont regulierenent délivrées 3 ce domicile,

A defaut d'electicn de donmicile, les assigrnations et siznificztions
sont valablement [faites 2u rarquet cde Monsieur 1le ?Procurecr de 1la
République prés le Tridunal de Grande Instznce du lieuw du siége social.

Le présent texte des statuts a été arreté par l'Assemblée Générale
Txtraordinaire des 2ctionnaires du € noveabre 168% qui a décide la =ise
en harmonie des statuts de la sociéte avec les dispesitions de la 1oi du
30 Décendre 1981,

11 dez=eurera annexé su proces-verbal de ladite assemdlée dont §1 fait
partie integrante,



